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Umweltpolitik

MT Logistik GmbH hat innerhalb des Umweltprogramms in einer breiten Diskussion zwischen
Mitarbeitern und der Geschaftsfihrung eine Umweltpolitik erarbeitet und abgestimmt.

Ihr Wortlaut wurde von der Geschéftsfihrung als gultig verabschiedet. Zusammen mit dem
Unternehmensleitbild gehoért die Umweltpolitik zu den wesentlichen Leitlinien des Unternehmens.

Aus diesem Leitmotiv haben wir fiir unser Denken und Handeln folgende Grundsatze hergeleitet:

VERANTWORTUNG UBERNEHMEN
Wir verpflichten uns, unsere Umweltauswirkungen kontinuierlich zu analysieren, zu bewerten und
systematisch zu reduzieren.

EINHALTUNG GESETZLICHER VORGABEN
Selbstverstandlich erflllen wir alle umweltrechtlichen Vorgaben und engagieren uns darlber hinaus
freiwillig fir die Einhaltung zusétzlicher Umweltstandards.

KLIMASCHUTZ UND RESSOURCENSCHONUNG

Wir arbeiten kontinuierlich daran, unseren CO,-Ausstol} zu senken — durch den Einsatz alternativer
Antriebe, den sparsamen Umgang mit Energie und Wasser sowie durch den Einsatz
umweltfreundlicher Technologien.

NACHHALTIGE INFRASTRUKTUR

Unser Standort in Wetzlar ist mit umweltfreundlichen Losungen ausgestattet: Nutzung von Erdwarme
zum Heizen, Okopflaster, Photovoltaikanlage und weitere bauliche MaRnahmen zur Schonung
naturlicher Ressourcen.

MITARBEITER EINBINDEN

Unsere Mitarbeitenden sind wesentliche Trager unserer Umweltpolitik. Durch regelmaRige
Schulungen, transparente Kommunikation und Beteiligung férdern wir umweltbewusstes Handeln im
Arbeitsalltag.

KONTINUIERLICHE VERBESSERUNG

Wir verstehen Umweltmanagement als dynamischen Prozess. Durch unser zertifiziertes
Umweltmanagementsystem nach ISO 14001 streben wir eine standige Verbesserung unserer
Umweltleistung an.

Bei unserem wirtschaftlichen Handeln und dem Betrieb unserer Dienstleistung stehen wir zu unserer
Verantwortung fir Mensch, Umwelt und Zukunft. Es ist unser Anspruch, Prozesse und
Dienstleistungen mit den Umweltschutzleitlinien in Einklang zu bringen.

Wir wollen ein umweltgerechtes und zukunftsorientiertes Unternehmen sein, das eigenverantwortlich
und freiwillig Partnerschaft, Kooperation und Dialog n)jt allen Beteiligten im Umweltschutz pflegt.
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